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Thr Ansprechpartner Job-Link Adresse

Frau Alina Seelbach ferchau.jobs FERCHAU Austria GmbH
Personalreferentin . Niederlassung Innsbruck

Fon +43 512 219335-0 Job-Kennziffer Grabenweg 64

alina.seelbach@ferchau.com 23-39877-INN 6020 Innsbruck

Die besten Kopfe fiir die unterschiedlichsten Aufgaben finden. Menschen und Technologien
verbinden, und zwar taglich aufs Neue - dafiir schatzen unsere Kunden FERCHAU. Unterstiitzen Sie
uns: als ambitionierte/-r Kollegln, der/die wie wir Technologien auf die ndchste Stufe bringen
maochte. Wir realisieren spannende Projekte fiir namhafte Kunden in allen Technologien und fiir alle
Branchen und sorgen fiir sichere und nachhaltige Technologieldsungen. Mit Ihrer Erfahrung macht
lhnen so schnell keiner etwas vor. Den digitalen Wandel begleiten Sie von Anfang an und Sie wissen
genau, welchen Einfluss IT auf die wirtschaftliche Entwicklung in Zukunft haben wird. Sie mochten

auf dem Laufenden bleiben und sind immer interessiert an neuen Entwicklungen.

Junior / Senior C# Developer (m/w/d)

Innsbruck

Abwechslungsreich und komplex - |hr Verantwortungsbereich ist vielfaltig.

® Sie programmieren neue Software-Komponenten fir unterschiedliche Projekte in der Tiroler
Industrie

¢ Im Backend entwickeln Sie mit dem .NET-Core Framework, Entity Framework und REST APl und im
Frontend mit Angular

Sie haben Spaf3 daran, einen sauberen Code zu entwickeln, fiihren daher regelmafBige Code Reviews
sowie Funktions- und Unittests durch und legen Wert auf Dokumentation

Sie sind kollegial und arbeiten effizient im Team und gleichzeitig verfolgen Sie eine selbststandige
Arbeitsweise

Sie optimieren bestehende Applikationen und Module sowie neue gesetzliche Vorgaben
Das erwartet Sie bei uns

¢ Uberall einsatzbereit mit eigenem Laptop und Headset

* Flexible Arbeitszeitgestaltung durch Gleitzeitregelungen, Teilzeitmdglichkeiten und z. T.
Vertrauensarbeitszeit

e Viel Flexibilitat durch die Mdglichkeit, mobil zu arbeiten

* Unbefristeter Dienstvertrag

® Beiuns kénnen Sie Verantwortung tibernehmen und sich weiterentwickeln

Ihr Profil

¢ Abgeschlossenes Studium in den Bereichen: Informatik, Elektrotechnik, Wirtschaftsinformatik oder
eine vergleichbare abgeschlossene Berufsausbildung bzw. HTL

* Erste Kenntnisse (Junior) bzw. fundierte Erfahrung (Senior]) in der C#-Entwicklung und
Webtechnologien, wie Angular oder React

Vertrautheit mit Atlassian-Tools wie Jira, Bitbucket, Confluence etc.
* Kenntnisse in .Net Core 3+, Entity Framework und Docker von Vorteil

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Fiir diese Position betragt das Jahresbruttogehalt mindestens EUR 39.200 (Junior) und EUR 50.000
(Senior). Wir bieten eine marktkonforme Uberzahlung abhéngig von Ausbildung, beruflicher
Qualifikation und Erfahrung.

Unser Angebot ist wie gemacht fiir Sie? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung - gerne online oder
per E-Mail unter der Kennziffer 23-39877-INN bei Frau Alina Seelbach von der ABLE Management
Services aus unserem zentralen Recruiting-Team. Wir matchen: Ihr Potenzial und unsere
Maglichkeiten!

99 Warum nur eine Stelle besetzen,

wenn Sie Ihrer Zukunft Schub geben kénnen.
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